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BÁO CÁO 
Tổng kết công tác năm 2025 và phương hướng, 
nhiệm vụ trọng tâm năm 2026 của Thanh tra tỉnh Khánh Hòa 



I. Kết quả công tác năm 2025 
Năm 2025 mang ý nghĩa chính trị đặc biệt, là năm cuối thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XIII, Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh lần thứ XVIII và là năm thứ tư triển khai các nghị quyết của Trung ương về xây dựng và phát triển tỉnh Khánh Hòa đến năm 2030, tầm nhìn đến năm 2045. 
Bám sát định hướng, chỉ đạo của Thanh tra Chính phủ, Tỉnh ủy, UBND tỉnh, sự phối hợp chặt chẽ của các cấp, các ngành trên địa bàn tỉnh, Thanh tra tỉnh Khánh Hòa đã nỗ lực triển khai thực hiện đồng bộ, có hiệu quả công tác thanh tra, tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo và phòng, chống tham nhũng, tiêu cực theo đúng tinh thần các nghị quyết và chỉ đạo của Chính phủ, Thủ tướng Chính phủ, Tỉnh ủy, UBND tỉnh và đạt được nhiều kết quả. Tập thể cơ quan nỗ lực hoàn thành xuất sắc các nhiệm vụ chính trị, ghi dấu ấn quan trọng trong việc sắp xếp tổ chức bộ máy sau sáp nhập và đẩy mạnh chuyển đổi số thực hiện tốt nhiemejvuj cơ quan thanh tra.
Kết quả cụ thể như sau:
1. Công tác thanh tra
1.1 Triển khai công tác thanh tra
Trong năm 2025, Thanh tra tỉnh Khánh Hòa tập trung thực hiện tốt các cuộc thanh tra theo kế hoạch tại Quyết định số 3200/QĐ-UBND của UBND tỉnh, sau khi Luật Thanh tra năm 2025 có hiệu lực và hoàn tất việc sắp xếp đơn vị từ 01/7/2025, Thanh tra tỉnh đã chủ động, kịp thời xin ý kiến chỉ đạo từ Chủ tịch UBND tỉnh để ban hành Kế hoạch thanh tra giai đoạn sau sáp nhập (theo Quyết định số 76/QĐ-TTT ngày 01/8/2025), đảm bảo công tác quản lý nhà nước không bị gián đoạn.
Ngoài ra, thực hiện chỉ đạo của Thanh tra Chính phủ tại Kế hoạch số 1505/KH-TTCP ngày 22/7/2025 và chỉ đạo của UBND tỉnh tại Công văn số 946/UBND-XDNĐ ngày 24/7/2025, Công văn số 2876/UBND-XDNĐ ngày 28/8/2025, Công văn số 2960/UBND-XDNĐ ngày 29/8/2025, Thanh tra tỉnh đã xây dựng kế hoạch thanh tra chuyên đề các dự án đầu tư có khó khăn, vướng mắc, chậm tiến độ, hiệu quả thấp trên địa bàn tỉnh Khánh Hòa; đồng thời, thực hiện chỉ đạo của Thanh tra Chính phủ tại Kế hoạch số 1238/KH-TTCP ngày 25/6/2025 và chỉ đạo của UBND tỉnh tại Công văn số 63/UBND-XDNĐ ngày 04/7/2025, Thanh tra tỉnh đã xây dựng kế hoạch thanh tra chuyên đề về phòng, chống lãng phí trong quản lý, sử dụng các cơ sở nhà, đất của cơ quan, tổ chức, doanh nghiệp nhà nước thuộc thẩm quyền quản lý của UBND tỉnh Khánh Hòa. 
Toàn ngành đã triển khai 78 cuộc thanh tra (trong đó, kỳ trước chuyển sang 29 cuộc và 49 cuộc triển khai trong kỳ); ban hành 75 kết luận thanh tra tại 269 đơn vị. Qua thanh tra đã phát hiện vi phạm về kinh tế với số tiền hơn 77,3 tỷ đồng, 15.534,6 m2 đất; kiến nghị thu hồi nộp ngân sách nhà nước 58,8 tỷ đồng và 15.534,6 m2 đất; kiến nghị xử lý khác 18,5 tỷ đồng; chuyển cơ quan điều tra 02 vụ việc; kiến nghị kiểm điểm, rút kinh nghiệm đối với 37 tổ chức và 47 cá nhân; xử lý kỷ luật 04 cá nhân.
Ngoài ra, sau sáp nhập Thanh tra tỉnh Khánh Hòa đã hoàn thành 10 cuộc thanh tra đột xuất, gồm: 08 cuộc thanh tra chuyên đề các dự án đầu tư có khó khăn, vướng mắc, chậm tiến độ, hiệu quả thấp trên địa bàn tỉnh Khánh Hòa theo chỉ đạo của Thanh tra Chính phủ tại Kế hoạch số 1505/KH-TTCP ngày 22/7/2025, của UBND tỉnh tại Công văn số 946/UBND-XDNĐ ngày 24/7/2025, Công văn số 2876/UBND-XDNĐ ngày 28/8/2025, Công văn số 2960/UBND-XDNĐ ngày 29/8/2025; 01 cuộc thanh tra chuyên đề về phòng, chống lãng phí trong quản lý, sử dụng các cơ sở nhà, đất của cơ quan, tổ chức, doanh nghiệp nhà nước thuộc thẩm quyền quản lý của UBND tỉnh Khánh Hòa theo chỉ đạo của Thanh tra Chính phủ tại Kế hoạch số 1238/KH-TTCP ngày 25/6/2025, của UBND tỉnh tại Công văn số 63/UBND-XDNĐ ngày 04/7/2025; 01 cuộc thanh tra chuyên đề việc thực hiện công vụ của cán bộ, công chức, viên chức trong giải quyết thủ tục hành chính, cung cấp dịch vụ công và triển khai các nhiệm vụ của Đề án 06 theo chỉ đạo của UBND tỉnh Khánh Hoà tại Văn bản số 3433/KH-UBND ngày 26/3/2025. Trước sáp nhập, hoàn thành 09 cuộc thanh tra đột xuất.
1.2. Kết quả thực hiện kết luận thanh tra
[bookmark: _GoBack]Thanh tra tỉnh Khánh Hòa đã tiến hành theo dõi, đôn đốc việc thực hiện 56 kết luận thanh tra, số tiền kiến nghị thu hồi nộp ngân sách nhà nước 103,5 tỷ đồng, đã thu hồi được 47,8 tỷ đồng đạt tỷ lệ 46,17% và kiến nghị thu hồi 64.292 m2 đất; số tiền kiến nghị xử lý khác 33,1 tỷ đồng; kiến nghị xử lý hành chính đối với 181 tổ chức, 41 cá nhân (đã xử lý trong kỳ 88 tổ chức, 47 cá nhân); đã chuyển cơ quan điều tra 02 vụ việc.
2. Về công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo
Các cơ quan hành chính của tỉnh đã tiếp 3.329 lượt công dân; tiếp nhận và xử lý 10.109 đơn các loại. Riêng Thanh tra tỉnh đã tiếp 33 lượt công dân và tiếp nhận 439 đơn, đã xử lý xong 439/439 đơn, đạt 100% (trong đó có 139 vụ việc UBND tỉnh giao, đạt 100%). 
Qua phân loại có 7.635 đơn đủ điều kiện xử lý, giải quyết; đã xem xét giải quyết 311 vụ việc /331 vụ việc KNTC, đạt tỉ lệ 94% (trong đó có 250/265 vụ việc khiếu nại và 61/66 vụ việc tố cáo).
Toàn tỉnh đã tiếp 11 đoàn đông người, với hơn 155 người.
* Công tác tham mưu UBND tỉnh giải quyết khiếu nại, tố cáo:
 Năm 2025, Thanh tra tỉnh đã tham mưu UBND tỉnh xử lý, giải quyết 139 vụ việc KNTC thuộc thẩm quyền giải quyết của Chủ tịch UBND tỉnh, trong đó: 
- Kiểm tra, rà soát và tham mưu Chủ tịch UBND tỉnh xử lý, giải quyết 127/127 vụ việc.
- Tiến hành kiểm tra, xác minh và tham mưu Chủ tịch UBND tỉnh thụ lý giải quyết 12 vụ việc công dân khiếu nại, tố cáo theo quy định.
Tiếp tục theo dõi, rà soát, tổng hợp và kịp thời báo cáo theo chỉ đạo của UBND tỉnh đối với 04 vụ việc: liên quan đến việc triển khai Dự án Chợ Đầm - Nha Trang; vụ việc liên quan đến Dự án Khu du lịch và giải trí Sông Lô; khiếu nại của công dân liên quan đến Dự án Khu đô thị mới bờ sông Dinh.
3. Về công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực
Năm 2025, Thanh tra tỉnh đã kịp thời tham mưu UBND tỉnh ban hành các văn bản triển khai thực hiện công tác phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực trên địa bàn tỉnh. Đồng thời, Thanh tra tỉnh tiếp tục thực hiện tốt các nhiệm vụ theo chức năng, nhiệm vụ được giao, cụ thể như sau:
Thanh tra tỉnh đã triển khai 02 cuộc thanh tra trách nhiệm thực hiện pháp luật về PCTNTC (kỳ trước chuyển sang: 01 cuộc, trong kỳ: 01 cuộc). Qua thanh tra, đã kiến nghị chuyển cơ quan điều tra đối với 01 vụ/01 đối tượng có dấu hiệu tội phạm, thể hiện tính răn đe và quyết liệt trong công tác đấu tranh phòng, chống tham nhũng.
Thực hiện Kế hoạch số 1238/KH-TTCP ngày 25/6/2025 của Thanh tra Chính phủ về việc thanh tra chuyên đề về phòng, chống lãng phí trong quản lý, sử dụng các cơ sở nhà, đất của các cơ quan, tổ chức, doanh nghiệp nhà nước quản lý và chỉ đạo của UBND tỉnh tại Công văn số 63/UBND-XDNĐ ngày 04/7/2025; Thanh tra tỉnh Khánh Hoà đã thành lập Đoàn thanh tra chuyên đề theo Quyết định số 93/QĐ-TTT ngày 08/8/2025 và tiến hành thanh tra theo kế hoạch. Kết quả kiểm tra tại 74 cơ sở thuộc thẩm quyền quản lý đã chỉ ra thực trạng đáng chú ý với 60/74 cơ sở có tồn tại, sai phạm hoặc thiếu sót. Trên cơ sở đó, Thanh tra tỉnh đã quyết liệt kiến nghị thu hồi nộp ngân sách nhà nước số tiền 184.152.000 đồng, đồng thời kiến nghị xử lý thu hồi 07 cơ sở nhà, đất sử dụng sai quy định. 
Song song đó, đơn vị đã tổ chức kiểm tra tại 20 cơ quan, địa phương để hướng dẫn, chấn chỉnh các thiếu sót, giúp các đơn vị kiện toàn công tác phòng, chống tham nhũng và lãng phí ngay từ cơ sở.
Công tác kiểm soát tài sản, thu nhập và đánh giá hiệu quả PCTN cũng đạt được những kết quả cụ thể, phản ánh nỗ lực của đơn vị sau khi sắp xếp bộ máy. Thanh tra tỉnh đã hoàn thành việc thu nhận 5.686 bản kê khai tài sản, thu nhập năm 2024 của cán bộ, công chức thuộc cả hai khu vực Khánh Hòa và Ninh Thuận (cũ). Đặc biệt, trong công tác xác minh thực tế đối với 90 trường hợp tại 18 cơ quan, đơn vị, Thanh tra tỉnh đã phát hiện và kiến nghị xử lý trách nhiệm 06 trường hợp vi phạm quy định tại Điều 51 Luật Phòng, chống tham nhũng.
Bên cạnh đó, kết quả đánh giá Bộ chỉ số PCTN cấp tỉnh năm 2024 với điểm số khá cao (79,74 điểm đối với khu vực Khánh Hòa và 74,86 điểm đối với khu vực Ninh Thuận) đã khẳng định sự chuyển biến tích cực và hiệu quả trong công tác quản lý nhà nước về PCTN trên toàn địa bàn quản lý mới.
4. Công tác phát triển ngành
4.1. Công tác kiện toàn tổ chức bộ máy 
Năm 2025, thực hiện Kết luận số 121-KL/TW, ngày 24/01/2025 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIII; Kết luận số 134-KL/TW, ngày 28/3/2025 của Bộ Chính trị, Ban Bí thư; Kết luận số 137-KL/TW, ngày 28/3/2025 của Bộ Chính trị, Ban Bí thư; Thanh tra tỉnh đã xây dựng Thanh tra tỉnh đã xây dựng dự thảo Đề án sắp xếp tổ chức, bộ máy cơ quan Thanh tra tỉnh Khánh Hòa tinh, gọn, mạnh, hiệu năng, hiệu lực, hiệu quả và dự thảo Đề án hợp nhất các cơ quan Thanh tra tỉnh khi sáp nhập đơn vị hành chính 02 tỉnh Khánh Hòa, tỉnh Ninh Thuận trình cấp có thẩm quyền phê duyệt. 
Trên cơ sở Quyết định số 1305/QĐ-UBND ngày 21/5/2025 của UBND tỉnh về việc phê duyệt Đề án sắp xếp tổ chức, bộ máy cơ quan Thanh tra tỉnh Khánh Hòa tinh, gọn, mạnh, hiệu năng, hiệu lực, hiệu quả và Phương án 7874/PA-UBND ngày 20/6/2025 của UBND tỉnh về sắp xếp bộ máy hành chính các sở, ban, ngành và đơn vị sự nghiệp sau khi hợp nhất tỉnh Ninh Thuận và Khánh Hòa; Nghị quyết số 17/NQ-HĐND ngày 01/7/2025 của HĐND tỉnh về việc thành lập Thanh tra tỉnh Khánh Hòa; Quyết định số 03/QĐ-UBND ngày 01/7/2025 của UBND tỉnh về cơ cấu tổ chức của Thanh tra tỉnh Khánh Hòa; Thanh tra tỉnh tiến hành sắp xếp tổ chức bộ máy gồm 09 phòng.
Lãnh đạo Thanh tra tỉnh luôn chú trọng công tác phát triển ngành Thanh tra, sau khi thực hiện sắp xếp tổ chức bộ máy Thanh tra tỉnh Khánh Hòa, Thanh tra tỉnh đã đề nghị Chủ tịch UBND tỉnh xét chuyển ngạch và bổ nhiệm vào các ngạch Thanh tra viên đối với 19 trường hợp (01 Thanh tra viên cao cấp, 05 Thanh tra viên chính, 13 Thanh tra viên); đồng thời, đề nghị Chủ tịch UBND tỉnh xếp ngạch Chuyên viên cao cấp đối với 01 trường hợp khi được bổ nhiệm giữ chức vụ lãnh đạo, quản lý.
Lãnh đạo Thanh tra tỉnh quan tâm, tạo điều kiện cho đội ngũ cán bộ, quản lý tham gia các lớp bồi dưỡng nghiệp vụ, chính trị và kỹ năng điều hành. Trong năm, đơn vị đã cử nhiều lượt công chức tham gia các khóa đào tạo Thanh tra viên các cấp và Cao cấp lý luận chính trị: cử 05 công chức lãnh đạo, quản lý cấp phòng tham gia lớp Bồi dưỡng kỹ năng chỉ đạo, điều hành cơ quan thanh tra; 05 công chức tham gia lớp bồi dưỡng nghiệp vụ Thanh tra viên chính; 06 công chức tham gia lớp bồi dưỡng nghiệp vụ Thanh tra viên; 01 công chức tham gia lớp Bồi dưỡng lãnh đạo, quản lý cấp phòng. Đồng thời, Chủ tịch UBND tỉnh đã cử 01 lãnh đạo cấp sở tham gia lớp bồi dưỡng nghiệp vụ Thanh tra viên cao cấp, 01 lãnh đạo cấp sở tham gia lớp bồi dưỡng nghiệp vụ Thanh tra viên và Ban Tổ chức Tỉnh ủy đã cử 01 công chức lãnh đạo, quản lý cấp phòng tham gia lớp Cao cấp lý luận chính trị.
Đặc biệt, Thanh tra tỉnh đã chủ động phối hợp với các cơ sở đào tạo tổ chức chuỗi tập huấn chuyên sâu cho công chức ngành thanh tra trên địa bàn tỉnh, tập trung vào các lĩnh vực thực tiễn như: cập nhật kiến thức về công tác phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực; xử phạt vi phạm hành chính, đầu tư xây dựng, công tác quản lý ngân sách (chính quyền địa phương 2 cấp) và kỹ năng tiếp công dân, xử lý đơn, giải quyết khiếu nại tố cáo. Những nỗ lực này đã góp phần chuẩn hóa và nâng cao năng lực thực thi công vụ cho đội ngũ cán bộ trong toàn ngành.
4.2. Công tác cải cách hành chính và chuyển đổi số
Công tác cải cách hành chính và chuyển đổi số được đơn vị xác định là nhiệm vụ trọng tâm xuyên suốt để hiện đại hóa ngành thanh tra. Với sự chỉ đạo sát sao, đơn vị đã hoàn thành 100% nhiệm vụ trên cả 07 lĩnh vực CCHC, tiếp tục duy trì vị thế trong nhóm dẫn đầu bảng xếp hạng của tỉnh. 
Trong năm 2025, Thanh tra tỉnh đã tạo nên bước đột phá khi kiện toàn Ban Chỉ đạo chuyển đổi số và ban hành hệ thống quy chế bảo đảm an ninh mạng chặt chẽ. Phong trào thi đua “Ngày không in giấy, Tuần làm việc không văn bản giấy” đã đi vào thực chất, gắn liền với bộ chỉ số KPI để đo lường hiệu quả công việc trên môi trường mạng. Mặc dù hạ tầng số hiện tại đã cũ và xuống cấp, đơn vị đã kịp thời đề xuất lộ trình nâng cấp hạ tầng giai đoạn 2026-2030, đồng thời tích cực chuẩn bị đầu tư các phần mềm giám sát tiếp công dân thông minh và quản lý nhắc việc công chức Thanh tra trinh, hướng tới đồng bộ môi trường số hiện đại với công tác thanh tra, tiếp công dân, giải quyết đơn thư, khiếu nại tố cáo và phòng chống tham nhũng, lãng phí.
Trong năm, Lãnh đạo Thanh tra tỉnh nhận thức đầy đủ sâu sắc, yêu cầu nhiệm vụ phát triển khoa học công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số, do đó đã triển khai kịp thời các chỉ đạo của cấp trên liên quan công tác chuyển đổi số. 
4.3 Công tác triển khai các phòng trào thi đua 
Năm 2025, Thanh tra tỉnh đã tham gia ký kết giao ước thi đua và đã báo cáo tổng kết thi đua, khen thưởng năm 2025 gửi Cụm trưởng Cụm thi đua Thanh tra các tỉnh miền Trung và Khối trưởng Khối thi đua các cơ quan nội chính tỉnh.
Thanh tra tỉnh đã thực hiện nghiêm túc các giao ước thi đua trong Cụm thi đua miền Trung và Khối nội chính tỉnh, khẳng định uy tín của đơn vị thông qua các kết quả thực chất. Ghi nhận những đóng góp to lớn đó, trong năm, đơn vị vinh dự có 01 cá nhân được Thủ tướng Chính phủ tặng Bằng khen; nhiều tập thể và cá nhân khác cũng được Chủ tịch UBND tỉnh trao tặng Bằng khen vì thành tích xuất sắc trong công tác chuyên môn, cải cách hành chính và phong trào thi đua yêu nước giai đoạn 5 năm (2020 - 2025).
5. Nhận xét, đánh giá:
Công tác xây dựng và phát triển ngành thanh tra trong năm 2025 đã ghi nhận những bước chuyển mình mạnh mẽ, mang tính chiến lược. Thanh tra tỉnh đã thực hiện hiệu quả việc sắp xếp, hợp nhất bộ máy sau khi sáp nhập địa giới hành chính, nhanh chóng đưa đơn vị mới vào vận hành ổn định mà không làm gián đoạn các hoạt động công vụ. Công tác đào tạo, bồi dưỡng được triển khai có hệ thống, góp phần xây dựng đội ngũ cán bộ có bản lĩnh và tinh thông nghiệp vụ. Đặc biệt, việc hoàn thành 100% chỉ tiêu cải cách hành chính và tiên phong trong phong trào "Chính quyền không giấy" đã khẳng định tư duy đổi mới, tinh thần "quyết liệt, thích ứng" của lãnh đạo cơ quan trong kỷ nguyên số. Tuy nhiên, sự chưa đồng bộ về hạ tầng công nghệ thông tin và áp lực công việc gia tăng đột biến sau sáp nhập vẫn là những thách thức khách quan, đòi hỏi phải có các giải pháp điều hành linh hoạt hơn trong thời gian tới.
Trong công tác thanh tra, đã triển khai hoàn thành 100% kế hoạch thanh tra năm 2025 và thanh tra đột xuất có trọng tâm, trọng điểm, hiệu quả theo đúng định hướng, chương trình, kế hoạch và chỉ đạo của Chính phủ, Thanh tra Chính phủ, Tỉnh ủy và UBND tỉnh. Qua thanh tra đã chấn chỉnh, khắc phục những bất cập, sơ hở trong quản lý, chỉ đạo, điều hành; kiến nghị sửa đổi, bổ sung nhiều văn bản pháp luật không còn phù hợp; phát hiện, kiến nghị xử lý nghiêm đối với các hành vi vi phạm pháp luật, đảm bảo khách quan, chính xác, đúng pháp luật. Kết quả thanh tra tiếp tục đóng góp quan trọng trong công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực. Tuy nhiên, do tính chất phức tạp của một số vụ việc, việc ban hành kết luận đôi lúc còn chậm so với tiến độ đề ra. Công tác đôn đốc sau thanh tra và việc đồng bộ hóa dữ liệu ngành vẫn là những nội dung cần sớm tháo gỡ để đáp ứng yêu cầu chuyển đổi số toàn diện.
Công tác tiếp công dân và giải quyết khiếu nại, tố cáo trên địa bàn tỉnh tăng so với cùng kỳ năm 2024 (tăng 643 đơn); đã giải quyết 311 vụ việc/331 vụ việc KNTC thuộc thẩm quyền phải giải quyết (đạt tỷ lệ 94%) vượt chỉ tiêu hàng năm (đạt từ 85%) theo chỉ đạo của Thanh tra Chính phủ; các vụ việc tồn đọng được xem xét, giải quyết dứt điểm theo quy định; kết quả công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo góp phần quan trọng trong việc củng cố lòng tin của Nhân dân đối với Đảng và Nhà nước, tạo sự ổn định chính trị, bảo đảm an ninh, trật tự trên địa bàn toàn tỉnh. Tuy nhiên, bên cạnh đó vẫn còn một số vụ việc giải quyết chưa đảm bảo đúng thời gian quy định, nguyên nhân do các vụ việc tập trung chủ yếu vào lĩnh vực đất đai, có nhiều nội dung phức tạp cần thời gian để kiểm tra, xem xét và phối hợp xử lý giữa các cơ quan, đơn vị.
Trong công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực: đã thực hiện tốt vai trò tham mưu cho Thủ trưởng cơ quan quản lý nhà nước cùng cấp về công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực; luôn bám sát các nội dung chỉ đạo của Ban chỉ đạo phòng, chống tham nhũng, tiêu cực các cấp để tham mưu triển khai thực hiện tốt các nhiệm vụ trọng tâm và phù hợp với chức năng, nhiệm vụ, tình hình thực tiễn của đơn vị. Việc kê khai TSTN của người có nghĩa vụ kê khai TSTN được thực hiện nghiêm túc, có ý thức chấp hành; tuy nhiên vẫn còn một số trường hợp kê khai chưa đúng quy định; công tác tự kiểm tra, phát hiện tham nhũng trong nội bộ cơ quan, tổ chức, đơn vị còn hạn chế.
II. Phương hướng, nhiệm vụ trọng tâm năm 2026
Năm 2026 có ý nghĩa đặc biệt quan trọng, là năm tổ chức Đại hội toàn quốc lần thứ XIV của Đảng, bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XVI, bầu cử đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp và là năm đầu tiên thực hiện Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội 5 năm 2026 - 2030. Thanh tra tỉnh tiếp tục bám sát chỉ đạo của Thanh tra Chính phủ, Tỉnh ủy, UBND tỉnh, nỗ lực phấn đấu thực hiện thắng lợi các nhiệm vụ chính trị được Đảng, Nhà nước giao, trong đó tập trung hoàn thành xuất sắc những nhiệm vụ sau:
1. Nâng cao chất lượng, hiệu lực và hiệu quả công tác thanh tra. Tập trung triển khai thực hiện toàn diện và có hiệu quả Kế hoạch thanh tra năm 2026 đã được phê duyệt, đảm bảo tính trọng tâm, trọng điểm và đúng trình tự, thủ tục pháp luật. Đẩy mạnh công tác giám sát, thẩm định và xử lý sau thanh tra, trọng tâm là tổ chức thực hiện có hiệu quả các quy định của pháp luật về thực hiện kết luận thanh tra, nhất là tăng tỷ lệ thu hồi tiền và tài sản do vi phạm, tiêu cực, tham nhũng và đẩy nhanh việc hoàn thiện cơ chế, chính sách, pháp luật. 
2. Chủ động giải quyết khiếu nại, tố cáo, không để phát sinh "điểm nóng". Thực hiện tốt công tác quản lý nhà nước về tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo; tiếp tục triển khai các văn bản chỉ đạo của Trung ương, Thanh tra Chính phủ, Tỉnh ủy Khánh Hòa, UBND tỉnh về công tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo; tiến hành thanh tra trách nhiệm của người đứng đầu đối với các cơ quan, đơn vị, địa phương trong việc thực hiện pháp luật về tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo theo đúng thẩm quyền. Thực hiện tốt quy định về tiếp công dân định kỳ của người đứng đầu; giải quyết kịp thời, đúng pháp luật, phù hợp thực tế đối với các vụ việc khiếu nại, tố cáo thuộc thẩm quyền ngay từ khi mới phát sinh tại cơ sở, trong đó tập trung giải quyết khiếu nại, tố cáo, phức tạp, kéo dài, vượt cấp, không để phát sinh “điểm nóng” gây mất an ninh, trật tự trên địa bàn tỉnh. Tăng cường công tác phối hợp giữa các cơ quan, địa phương trong công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo, nhất là trong quá trình xem xét, giải quyết những vụ việc khiếu nại, tố cáo phức tạp.
3. Đẩy mạnh đấu tranh phòng, chống tham nhũng, tiêu cực. Tăng cường quản lý nhà nước về phòng, chống tham nhũng, tiêu cực; triển khai có hiệu quả các giải pháp phòng ngừa tham nhũng; tiến hành thanh tra trách nhiệm của người đứng đầu các sở, địa phương trong việc thực hiện pháp luật về phòng, chống tham nhũng, tiêu cực. Tiếp tục theo dõi, tự đánh giá công tác phòng, chống tham nhũng tại tỉnh. Tổ chức thực hiện Kế hoạch xác minh tài sản, thu nhập năm 2026.  
4. Xây dựng lực lượng Thanh tra "vừa hồng, vừa chuyên" và đẩy mạnh chuyển đổi số trong hoạt động của cơ quan thanh tra. Tiếp tục rà soát, đổi mới, nâng cao hiệu quả hoạt động của Thanh tra tỉnh; tăng cường kỷ luật, kỷ cương, xây dựng đội ngũ cán bộ thanh tra đủ phẩm chất, năng lực và uy tín, ngang tầm nhiệm vụ; tăng cường đào tạo, bồi dưỡng, tuyên truyền, ứng dụng công nghệ thông tin trong đội ngũ công chức. Đồng thời, xác định chuyển đổi số là khâu đột phá, tập trung ứng dụng mạnh mẽ công nghệ thông tin vào quản lý nghiệp vụ, liên thông dữ liệu ngành và chỉ đạo điều hành, nhằm xây dựng cơ quan Thanh tra tỉnh hiện đại, minh bạch và hiệu quả.
Trên đây là báo cáo Tổng kết công tác năm 2025 và phương hướng, nhiệm vụ trọng tâm năm 2026 của Thanh tra tỉnh Khánh Hòa./.
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